ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA CREVEDIA

CONSILIUL LOCAL
Web: www.primariacrevedia.ro

HOTARAREA

Nr. 07/27.01.2021

privind aprobarea drepturilor salariale ale personalului plitit din fonduri publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Crevedia, judetul Dambovita, pentru anul 2021

Consiliul local al comunei Crevedia, judetul DAmbovita,

Avand in vedere:
Referatul de aprobare nr. 817/20.01.2021 si proiectul de hotirare nr.08 din 20.01.2021 ale domnulu; Petre
Florin in functia de primar al comunei Crevedia, judetul Dambovita;

Raportul de specialitate nr. 818/20.01.2021 al compartimentului resurse umane din aparatul de specialitate al
primarului comunei Crevedia, judetul Dambovita;

Avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local:

Procesul-verbal nr. 757/20.01.2021 privind consultarea salariatilor primariei referitor la mentinerea nivelului

drepturilor salariale aferente lunii decembrie 2020, pentru anul 2021 s1 adresa nr. 735/20.01.2021 a Primarie;

Crevedia pe care este dat acordul Sindicatului:

Prevederile art. 11, art. 38 alin. 2, lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit

din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare:

> Prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 226/2020 privind unele maisuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea $i completarea unor acte normative;

> Hotararea Consiliului local nr. 84/7.11.2019 privind modificarea anexei nr.l - Grila de salarizare
aprobata prin H.C.L. nr. 31/31.07.2017- privind stabilirea salariului de bazi pentru personalul platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crevedia, judeful Dambovita, cu
modificarile ulterioare;

> Hotararea Guvernului nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata;

Luand in considerare si Carta europeana a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,
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In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. ”a” din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ:

HOTﬁRﬂﬁTE:

Art. 1.- Pentru anul 2021, cuantumul brut al drepturilor salariale ale personalului platit din fonduri
publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crevedia, judetul Dambovita, se mentine la
acelas nivel cu cel existent in plata in luna decembrie 2020, conform anexei.

Art. 2.- Domnul primar Petre Florin prin compartimentele de specialitate va duce la indeplinire prezenta
hotarare.

Art. 3.- (1) Prezenta hotédrare se comunicd primarului comunei Crevedia, compartimentului de Resurse

Umane si Biroului Financiar-Contabil, Institutiei Prefectului Judetului Dambovita, prin grija secretarului general
al U.A.T. Crevedia, judetul Dambovita.

(2) Hotarérea va fi afisati la sediul Primariei Crevedia s1 pe site-ul www.primariacrevedia.ro, prin grija
functionarului responsabil de relatii publice.

Secretrar general delegat,
Durla Simy nP’-Mariana

-
Wy 27.01.2021 cu 13 voturi “pentru ” 0 ” abtineri” din cei 15 consilieri locali in functie, 2 absenti.
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